Doradztwo zawodowe w Duzej Jedynce

Uczniowie klas siodmych w pierwszym semestrze roku szkolnego w ramach realizacji zaje¢ doradztwa
zawodowego oprdcz spotkan na lekcjach, odwiedzili kilka zaktaddw pracy poznajac branze, struktury
pracy oraz wymagania i umiejetnosci potrzebnych do wykonywania danych zawodow.

W pazdzierniku pracownicy Centrali Banku Pekao S.A. w Warszawie , a konkretnie Departamentu
Bezpieczenstwa, zaprezentowali naszym podopiecznym struktury zatrudnienia w banku oraz zakres
obowigzkdw i specyfike swoich stanowisk. Uczniowie mieli okazje zapytac u zZrédta o wymagania,
rozwoj Sciezki kariery w strukturach banku oraz poznac zasady bezpiecznego uzytkowania kart
ptatniczych i kont internetowych.
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Szkota jako placdwka oswiatowa, co to znaczy?

Pani Urszula Wactawek, kierownik gospodarczy w naszej szkole, na spotkaniu z uczniami przedstawita
zawitosci pracy w przedsiebiorstwach prywatnych i budzetowych. Uczniowie poznali funkcjonowanie
szkoty z innej perspektywy. Z duzym zainteresowaniem spotkaty sie tematy finansowania placowki i
mozliwosci awanséw w takim miejscu pracy.




Mapa karier

Na zajeciach wykorzystywali§my mapakarier.org, bezptatng baze kilkuset zawoddw, scenariuszy
lekcji, materiatéw pomocniczych na zajecia doradcze w szkole - od przedszkola do matury.
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OSM w Grodzisku

Z wizytg w Okregowej Spotdzielni Mleczarskiej w Grodzisku Mazowieckim byliSmy w grudniu. Nasza
grodziska OSM stynie w Unii Europejskiej z pysznego sera typu Mozarella, ktory mielismy okazje
sprébowac a takze produkuje sie tam kefiry, maslanki oraz twardg. Ten lokalny zaktad pracy to
nastepny przyktad zmian i modernizacji w strukturach produkcji oraz zatrudnienia. Zwiedzilismy
zaréwno budynek biurowy poznajac stanowiska pracy oraz hale produkcyjna. Pod koniec naszego
spotkania kilku uczniéw zadeklarowato che¢ podjecia zatrudnienia za kilka lat.
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